
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Unser Unternehmen ist seit über 30 Jahren auf dem Dienstleistungssektor im Bereich der 

Personalüberlassung tätig und verfügt hier bereits über eine langjährige Erfahrung.

Bauleiter Elektromobilität / Ladeinfrastruktur

(m/w/d)

(47)

 Standort: Ergolding  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 20 - 30 Euro pro Stunde

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Du koordinierst Baustellen eigenständig im Bereich Elektromobilität und

Ladeinfrastruktur

Die Verantwortung für Bauvorhaben – von der Vorbereitung und Abwicklung bis zur

Abrechnung der Baumaßnahmen – liegt in deinen Händen. Dabei stellst du sicher,

dass deine Aufträge wirtschaftlich, fachlich einwandfrei und termingerecht umgesetzt

werden

Du planst dein Team und disponierst den Personal- und Materialeinsatz auf deinen

Baustellen. Auch die Koordination von Subauftragnehmern gehört zu deinen Aufgaben

Optimierungen treibst du aktiv voran und stellst sicher, dass alle notwendigen

Prozesse und Vorgaben – insbesondere im Bereich HSEQ und Arbeitssicherheit –

eingehalten werden

Als kompetente Ansprechperson stehst du unseren Kunden, Lieferanten und internen

Kolleg*innen in allen Bauphasen verlässlich zur Seite

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Abgeschlossene Ausbildung im elektrotechnischen Bereich (z.B. Elektroniker / Elektriker m/w/d) mit

Meister- bzw. Technikerabschluss

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Elektro / Energieversorgung, bestenfalls im Bereich der

erneuerbaren Energien oder Elektromobilität und erste Erfahrung als Bauleiter m/w/d wünschenswert

Führerschein der Klasse B und Reisebereitschaft erforderlich

Serviceorientiertes Auftreten und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Verhandlungsgeschick

und Freude an der Erreichung der Projektziele im Team

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

übertarifliche und pünktliche Bezahlung

Mitfahrmöglichkeiten / gut erreichbar mit öffentlichen Verkehrsmittel

einen unbefristeten Arbeitsvertrag

hohe Übernahmechancen bei unseren

Kundenunternehmen

persönliche Betreuung vor Ort durch unsere

Mitarbeiter und vieles mehr…

Kontaktdaten für Stellenanzeige

conceptas GmbH



Frau Martina Steinberger

Siemensstr. 21

84030 Landshut

Tel.: 0871/9622020
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