
conceptas GmbH
Unser Unternehmen ist seit über 30 Jahren auf dem Dienstleistungssektor im Bereich der Personalüberlassung tätig und 
verfügt hier bereits über eine langjährige Erfahrung.

Monteur Reinraum (m/w/d)
(104)

 Standort: Erding  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
3200 - 3700 Euro pro Monat

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Eigenständiger Zusammenbau und Überprüfung anspruchsvoller Baugruppen und Einzelkomponenten, bei
Bedarf unter Reinraumbedingungen
Ausführung elektrischer und mechanischer Arbeiten einschließlich Programmieraufgaben
Bedienung von Prüf- und Messanlagen sowie Durchführung von Dichtheitsprüfungen
Durchführung von Klebe-, Löt- und Verdrahtungsprozessen sowie Feinjustierung optischer Bauteile
Erstellung und Weiterentwicklung technischer Dokumentationen und Hilfsmittel
Erkennen von Optimierungspotenzialen und Umsetzung entsprechender Verbesserungsmaßnahmen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. Mechatroniker, Elektroniker, Feinmechaniker)
Mehrjährige Berufserfahrung in der Montage komplexer Baugruppen
Erweiterte Kenntnisse in Elektrik oder Mechanik
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit und hohe Eigeninitiative

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

übertarifliche und pünktliche Bezahlung
Mitfahrmöglichkeiten / gut erreichbar mit öffentlichen Verkehrsmittel
einen unbefristeten Arbeitsvertrag
hohe Übernahmechancen bei unseren
Kundenunternehmen
Weiterbildungsmöglichkeiten und Karriereentwicklung.
Ein innovatives Arbeitsumfeld mit hochqualifizierten Experten.
persönliche Betreuung vor Ort durch unsere
Mitarbeiter und vieles mehr…

Kontaktdaten für Stellenanzeige

conceptas GmbH

Herr Michael Köhler

Siemensstr. 21

84030 Landshut

Tel.: 0871/9622020



Abteilung(en): Landshut

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: ab EG4
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